关于深化宁波石化经济技术开发区与澥浦镇
和谐联动的实施意见
为深化宁波石化经济技术开发区（以下简称宁波石化开发区）与澥浦镇和谐联动工作，经宁波石化开发区党工委、管委会和澥浦镇党委、政府共同研究，现提出以下实施意见。
一、指导思想
以习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神为指引，坚持“区域统筹、互利共赢”的原则，充分整合双方资源，全面推进双方在经济发展、文化融合、社会稳定等各项工作上的合作互动和优势互补，实现区域（以下主要指宁波石化开发区、澥浦镇）和谐稳定可持续发展。
二、工作制度
1、建立完善区域工作联席会议制度。定期召开和谐联动工作领导小组会议，协调解决存在的突出问题，负责落实和推动和谐联动的各项工作。
2、建立完善信息交流制度。通过网络宣传、印发和谐联动通讯刊物等形式，形成定期交流信息的机制，营造良好的工作氛围。
3、建立完善结对共建制度。进一步深化村企结对工作机制，在宁波石化开发区部门、企业与澥浦镇村（社区）中积极开展学
习观摩、走访慰问等各类共建活动，寻求发展中的互利共赢点，
促进部门、企业和村（社区）共同发展。
三、工作内容
经双方商定，在经济发展、社会事务、文化、维稳、党建等方面开展和谐联动，具体内容如下：
（一）经济发展联动
1、共同培育发展石化配套服务产业。根据石化区企业实际需求，着力引进一批装置维护、设备检测维修、安全防护、人力资源、贸易服务等生产服务型企业，为石化区企业提供便捷的生产服务。
2、加快澥浦集镇商贸中心的建设。通过引入建设小型商贸综合体等形式，提升居住生活配套环境，集聚周边人气。有计划地实施人才公寓项目，解决区域内企业骨干居住需求。
3、建立科技人才信息共享机制。在招才引智、招商引商等方面，充分共享资源和信息，协同推进优质项目在区域内落地，优秀人才在区域内集聚。
（二）社会事务联动
4、深化计生服务。做好企业外来员工婚育信息采集登记工作，选择重点规模以上企业建立企业计划生育协会。
5、加强食品安全监管。开展企业食堂宣传教育培训以及技能比拼等活动，推动企业开展食堂规范化建设，积极创建“示范
职工食堂”，提高食品安全的社会知晓率和覆盖面，提升企业食
品安全意识，保障职工饮食安全。
6、抓好社会保障救助。建立企业用工信息体系，在规模以上企业中落实信息联络员，扩大用工洽谈会的规模。组织做好“慈善一日捐”，用好慈善冠名基金，及时帮助困难群众和职工。
7、培育各类社会组织。共同建立新澥浦人学习社，引导参与社区治理。开展环境卫生志愿服务、健康安全系列培训讲座、法律宣传、亲子阅读等活动，提升新澥浦人的融入感和社会责任。
（三）文化联动
8、深化区域内文化一盘棋定位。依托“和谐共创大讲堂”、 “澥小美”志愿团队打造、区域文联及下属各协会活动等载体，鼓励结对部门、企业参与村社区的文化及创建活动，促进沟通与交流。
9、鼓励石化区各部门、企业共同参与澥浦镇的各项文化活动。通过出资协办或共同承办的方式，继续办好澥浦冬至大巡游等节庆活动。
10、强化片区内图书馆（室）、电子阅览室、文体活动室等资源共享。加强流动书屋的管理，有计划地开办乐器、舞蹈等培训班，帮助企业用优秀文化塑造青年、引领员工。
（四）信访维稳联动
11、深化“大维稳”工作模式。整合资源，优势互补，加强信息交流，健全完善综治维稳工作“领导协调、联席会议、联动
防范、快速反应”等制度，制订完善区域突发事件联合应急处置机制。
12、完善“大调解”工作体系。整合区域内企业及社团资源，形成广泛参与、齐抓共管工作氛围，形成一张可以将村(社区)、企事业单位民事、治安纠纷全覆盖、无死角的“人民调解网”。
13、夯实“大环境”工作基础。建立公众开放日工作机制，定期组织安排面向干部群众、中小学生、两代表一委员等群体参观石化企业、普及石化知识，了解并监督石化企业生产运行情况，营造良好发展环境。
（五）党建联动
14、加强干部培养。互派干部到片区重大项目挂职锻炼，提升干部的综合素质。实施干部和骨干力量双向体验式挂职，增进干部熟悉与交流，增强基层干部的综合能力。
15、共享党群资源。依托镇党校资源，深化党员进党校系列培训，共享区域内党员开放式组织生活基地。统筹党群志愿者资源力量，助力片区各项重点工作。
16、深化村企结对。实施公益集市项目，由结对企业认领村社年度实事项目，支持帮助村社开展民生工程；实施微心愿项目，深化组织、党员认领帮扶弱势困难群体机制，提升帮扶的针对性和精准性。
四、组织保障
（一）加强组织领导
为确保区域和谐联动工作有序推进，成立由宁波石化开发区与澥浦镇主要领导任组长的和谐联动工作协调小组，协调小组成员详见附件1。
协调小组下设办公室，由宁波石化开发区机关党委专职副书记和澥浦镇党委副书记任办公室主任，具体负责和谐联动工作；日常协调机构分别设在石化区党群中心和澥浦镇组织办。
（二）落实经费保障
村企结对的相关经费由结对单位落实解决，和谐联动工作的各项活动经费由宁波石化开发区财政和澥浦镇财政共同承担。结对企业根据实际工作，为联系村提供力所能及的帮助。
（三）强化舆论宣传
推动开放日活动常态化，让周边群众参与走进园区、了解园区，支持园区的发展。加强双方互动交流，经常性走访联系，增进感情交流。做好典型宣传推广，激发先进个人和单位工作积极性，增强社会正能量。
